BAFRA SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI MUHASEBECI ALIM iLANI

KURUM BILGILERI

KURUM ADI/UNVANI BAFRA SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

ADRESI FATIH MAHALLESI MILLET CAD NO:3/1 HUKUMET KONAGI
BAFRA/SAMSUN

KURUM TELEFONU 0362 543 25 21

SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Bafra Sosyal Yardimlasma Ve Dayanigma Vakfi' nda istihdam edilmek iizere Sosyal Yardimlagsma ve Dayanismay1 Tesvik
Fon Kurulunun 16/02/2012 tarih ve 2012/1 sayili karart ile yiiriirliige konulan ve 31.10.2022 tarihli 115010 say1lt
Cumhurbagkanligi karariyla degisiklik yapilmis olan "Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma Vakiflari Personelinin Norm Kadro
Standartlari, Is Tanimlari, Nitelikleri,Ozliik Haklar1 ve Caligma Sartlarma Iliskin Esaslar" uyarinca asagida belirtilen
niteliklerde 1 (Bir) Muhasebeci {invaniyla personel alinacaktir. Adaylarda aranacak sartlar ve istenen belgeler asagida
belirtilmistir.

ISTIHDAM OZELLIKLERI

ISIN SURESI Belirsiz Siireli S6zlesmeli (2 ay deneme siiresi)

ISTENILEN IS GUCU SAYISI 1 (Bir)

PERSONELIN NiTELiGi/ UNVANI Muhasebeci

BASVURU TARIHI 04/10/2023-13/10/2023
Bagvurular Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Sosyal Yardimlar Genel
Midiirligii internet adresi (https://vakifilan.aile.gov.tr) iizerinden

BASVURU SEKLI 04/10/2023-13/10/2023 tarihleri arasinda online olarak yapilacaktir.

Adaylar istenilen sartlar1 tasidiklarini1 gosteren evraklar:1 20/10/2023
tarihine kadar Bafra Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina elden
teslim edeceklerdir.

EVRAKLARIN TESLIM EDILECEGI YER (Bafra Sosyal Yardimlasma Ve Dayanisma Vakfina 20/10/2023 tarihi

VE TARIH saat:17:00' e kadar elden teslim edilmesi gerekmektedir.
MULAKAT TARIHI VE SAATI 25/10/2023 Saat:10:00

MULAKAT YERI Bafra Sosyal Yardimlagsma Ve Dayanigma Vakfi
MURACAAT KOSULLARI |

A) GENEL SARTLAR

1-Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak

2-Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak

3-18 yagini bitirmis olmak ve 40 yasin1 doldurmamis olmak

4-Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi bullunmamak

5-Kamu haklarindan mahkum bulunmamak

6-Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi bir yil veya
daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin igleyisine kars1 su¢lar,zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik,sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakgilik
suglarindan mahkum olmamak

7-Gorevin 0zelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar1 tagimak.

8-Vakifta istihdam edilecek Muhasebe gorevlisinde Universitelerin 4 yillik Yiiksekdgretim Kurumlarinin dzel sartlarda
belirtilen boliimlerinden mezun olmak ve Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan gegerli Kamu
Personeli Se¢gme Sinavindan (2022-2023)KPSS P3 Puan tiiriine gore en az 60 puan almis olmak.

9-Gorevini devamli yapmasina engel bir durumun olmadigimi gosterir saglik raporu (Goreve baslamasi uygun bulunan
adaydan istenecektir.)

10-Ilan tarihinden itibaren en az 6 ay dncesi Baftra Ilgesi Sinirlarinda ikamet ediyor olmak
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B) OZEL SARTLAR

1-Mezun oldugu o6rgiin egitim veren 4 Yillik Yiiksekdgretim Kurumlarindan Muhasebe, Muhasebe ve Finans Y 6netimi,
Mubhasebe ve Denetim konularinda egitim almig olmak, bu durumu Transkript ile belgelemek veya muhasebe alaninda Yiiksek
Lisans yapmig olmak.

2-Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

3-Tercihen Bilgisayar sertifikasina sahip olmak veya lisans egitiminde bilgisayar dersi almig olmak. Word, Excel vb. temel
bilgisayar programlarini iyi diizeyde kullanabiliyor olmak.

4-En az (B) Sinifi siiriicii belgesine sahip olmak ve aktif olarak ara¢ kullaniyor olmak

BASVURUDA BULUNAN ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

1-Ozgecmis.

2-Niifus ciizdani fotokopisi ve Niifus Aile Kayit Ornegi

3-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli ve fotokopisi, Transkript belgesi (Asli kurum yetkilisi tarafindan goriiliip fotokopisi
almacaktir.)

4-2022-2023 Yil1 KPSS- P3 sonug belgesi

5-Bafra ilge Niifus Miidiirliigiinden alinacak, ilan tarihinden itibaren en az 6 ay 6ncesi Bafra Ilgesi Sinirlarinda ikamet
ettigine dair belge.

6-Tam tesekkiillii hastaneden alinacak Saglik Raporu ( Smavi kazanan adaydan sinav sonrasi istenecektir.)

7-Tercihen Bilgisayar Sertifikasi veya transkript.

8-Siiriicii Belgesi fotokopisi. Belgenin ash kurum yetkilisi tarafindan goriiliip fotokopisi alinacaktir.

9-Askerlik terhis belgesi veya askerlikten muaf olduguna dair belgenin asli veya noter tasdikli onayl belgesi

10-Adli Sicil Belgesi.

11-Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf.

DIGER HUSUSLAR

1-Adaylarin bahsi gecen kanitlayici evraklar teslim etmelerinden sonra, Vakif Sisteminde evrak teslim iglemleri yapilacak ve
basvuru yapan kisiye "Evrak Alindi" belgesi verildikten sonra bagvuru sonuglanmis olacaktir.

2-Vakif Baskanlig1 tarafindan adaylarin evraklari lizerinde yapilan kontrollerde istenilen pozisyon i¢in uygun sartlari
tagsimayan ya da yanlis beyan verdigi tespit edilenlerin bagvurular kabul edilmeyecek ve miilakata ¢cagrilmayacaktir.

3-Basvuran adaylar igerisinde sartlar1 uygun olan ve KPSS P3 puan tiiriinde 60 ve {izeri puan alan adaylar arasindan en yiiksek
puan alan adaydan baslamak {izere alinacak personelin 5 kat1 aday miilakata ¢agrilacaktir. Miilakata girmeye hak kazanan aday
listesi Bafra Kaymakamlig1 web sitesinde ilan edilecektir.

4- Sinav komiyonu tarafindan basar1 siralamasi yapilarak igse alimi uygun goriilen personelin arsiv sorusturmasi yapilarak
Miitevelli Heyetin onayima sunulacaktir.Miitevelli Heyetninin onayina miitakiben sdzlesme yapilmasina karar verilen adayla
s0zlesme imzalanarak goreve baslatilacaktir.

5-Miilakat sonucunda ise girmeye hak kazanan personelin Giivenlik Sorusturmasi yapilacaktir. Olumsuz bir durumla
karsilasilmasi halinde Miitevelli Heyeti tarafindan ise alimi iptal edilecektir.

6-Bafra Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Miitevelli Heyeti miilakat sonucunda personel alip almama ve gerektiginde
miilakat1 tek tarafli iptal etme hakkina sahiptir.
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